
  

  

  فرآيند شناسنامه

  تغيير رشته و انتقالي دانشجو ) عنوان فرآيند:1

  واحد آموزش متولي فرآيند:

  □بين كاركردي                      □درون كاركردي                    پشتيباني              □:       اصلي ) نوع فرآيند2

   □) Actionاقدامات اصلاحي Check (        )نظارتي Do (         )اجرايي (       □) Planماهيت فرآيند: برنامه ريزي ( )3

 ) شرح فرآيند :4
  فرآيند تغيير رشته به صورت زير آغاز مي شود:

 دفتر دانشجويان شاهد و ايثارگر درخواست تغيير رشته را تهيه و به كميسيون موارد خاص دانشكده ارسال مي نمايد. -1
 موارد خاص درخواست را بررسي مي نمايد و به معاونت آموزشي دانشكده ارسال مي نمايد.كميسيون  -2
 معاونت آموزشي دانشكده درخواست را بررسي مي نمايد -3

 اگر درخواست تاييد شد: 
 معاونت آموزشي دانشكده درخواست را به مدير گروه جهت طرح در شورا ارجاع مي دهد. -4

 باشد:اگر درخواست مورد تاييد شورا 
 كارشناس آموزش پرونده دانشجو را دريافت مي نمايد و به گروه تحويل مي دهد. -5
 معادل سازي را تكميل نموده و آن را به معاون آموزشي دانشكده ارسال مي نمايد.دروس را معادل سازي نموده و فرم گروه  -6
 آموزشي دانشگاه ارسال مي نمايد. معاون آموزشي دانشكده فرم را دريافت و تاييد مي نمايد و آنرا به معاونت  -7
 .معاونت آموزشي دانشگاه فرم را دريافت و تاييد نموده و آن را به سيستم دانشگاه ارسال مي نمايد -8
  مسئول سيستم دانشگاه فرم معادل سازي را در سيستم درج مي كند. -9

 .كارشناس آموزش فرم معادل سازي را در پرونده دانشجو درج مي نمايد -10
  ، درخواست رد شده و فرآيند پايان مي يابد. درخواست توسط معاونت آموزشي يا شورا تاييد نشوداگر 

  فرآيند انتقالي دانشجو به صورت زير آغاز مي شود:
 آموزش دانشگاه مبدا درخواست انتقالي دانشجو را براي معاون آموزش دانشكده ارسال مي نمايد. -1
 مجددا تكرار مي شود. 10تا  3مراحل  -2

  
  
  
  پي آيند) فرآيند يا فعاليت هاي 7  ) فرآيند يا فعاليت هاي پيش نياز6

  واحد متولي  عنوان فرايند يا فعاليت  واحد متولي  عنوان فرايند يا فعاليت

        

        

  



  ليست فعاليت هاي مرتبط با فرآيند) 1

  انجام دهنده فعاليت  1نوع فعاليت  نام فعاليت  رديف

  دفتر دانشجويان شاهد و ايثارگر  رخداد شروع  رشتهارسال درخواست تغيير   1

 آموزش دانشگاه مبدا  رخداد شروع  ارسال درخواست انتقالي دانشجو  2

 كميسيون موارد خاص  وظيفه  بررسي درخواست تغيير رشته  3

 معاون آموزشي دانشكده  وظيفه  بررسي درخواست تغيير رشته  4

 معاون آموزشي دانشكده  دروازه  آيا درخواست تغيير رشته مورد تاييد است؟  5

 معاون آموزشي دانشكده  وظيفه  ارسال درخواست به مدير گروه جهت طرح در شورا  6

 شورا  دروازه  آيا درخواست تغيير رشته مورد تاييد است؟  7

  كارشناس آموزش  وظيفه  دريافت پرونده دانشجو  8

  گروه  وظيفه  معادل سازي دروس  9

  گروه  وظيفه  تكميل فرم معادل سازي  10

  گروه  وظيفه  ارسال فرم معادل سازي به معاون آموزشي دانشكده  11

 معاون آموزشي دانشكده  وظيفه  دريافت فرم معادل سازي و تاييد  12

  معاون آموزشي دانشكده  وظيفه  ارسال فرم معادل سازي به معاونت آموزشي دانشگاه  13

  آموزشي دانشگاهمعاونت   وظيفه  دريافت فرم معادل سازي و تاييد  14

  سيستم دانشگاه  وظيفه  ثبت فرم معادل سازي در سيستم  15

  كارشناس آموزش  رخداد پاياني  درج در پرونده  16

  آموزشي دانشكده عاونم  رخداد پاياني  رد درخواست  17

  كارشناس آموزش  رخداد پاياني  درج در پرونده  18

        

                                                            
  )Gateway)، دروازه ( ProcessSub)، زيرفرآيند (Task)، وظيفه (Eventرخداد (شامل انواع  1 



  مرتبط با زيرفرآيندها ) ليست فعاليت هاي2

  انجام دهنده فعاليت  2نوع فعاليت  نام فعاليت مرتبط با زيرفرايند  نام زيرفرايند  نام  فرايند مادر  رديف

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

   

                                                            
  )Gateway)، دروازه (Sub Process)، زيرفرآيند (Task)، وظيفه (Eventرخداد (شامل انواع  2 



  فرآيند هاي ) ورودي ها و خروجي3

  ورودي هاي فرآيند
  نام واحد مبدآ  نام فرآيند مبدآ  عنوان ورودي ها  رديف

  دفتر دانشجويان شاهد و ايثارگر  درخواست تغيير رشته  درخواست تغيير رشتهفرم   1

  آموزش دانشگاه مبدا  درخواست انتقالي  درخواست انتقاليفرم   2

        

        

  خروجي هاي فرآيند
  قصدواحد منام   مقصدنام فرآيند   ها خروجيعنوان   رديف

  كارشناس آموزش  درج در پرونده  ثبت در پرونده  1

  معاون آموزشي دانشگاه  رد درخواست  فرم درخواست  2

        

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 


