
  

  اجتماعي اعضاي هيات علمي دانشگاه الزهرا(س)  -تربيتي–: امتياز هاي قابل محاسبه از فعاليتهاي فرهنگي 1جدول شماره 
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 حوزه هاي فرهنگي در *رويكرد اسلاميهنري با  ارزندهو  تدوين كتاب ، مقاله و توليداثر بديع

  اجتماعي_تربيتي

      4تا 

 (تاليفي، تصنيفي، گردآوري، ترجمه) آتاب 

 مقاله 

 چكيده مقاله در همايش يا آنفرانس 

  نقد آتاب يا مقاله 

 هاي دانشجويي با مضامين  راهنمايي يا مشاوره پايان نامه
 فرهنگي

 آثاربديع و ارزنده فرهنگي و هنري 

اجتماعي بوده و منجر به -تربيتي-هاي فرهنگي كه مؤيد حضور و جامعيت دين مبين اسلام در هريك از حوزهشود  اطلاق ميبه نگرشي  رويكرد اسلامي* 
  گردد. هاي انقلاب اسلامي مي هاي اعتقادي، مذهبي و ارزش تقويت و ترويج بارقه
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براي كليه فعاليتها و همكاري موثر در اجراي امور فرهنگي بر اساس  *پيوست فرهنگيتهيه و تدوين 
سياستهاي كلي برنامه هاي پنج ساله توسعه و سياستهاي متخذه توسط شوراي اسلامي شدن دانشگاه ها و 

  مراكز آموزشي

      3تا 

 هاي آلان فرهنگي، اجتماعي تدوين پيوست فرهنگي براي طرح 

 هاي پژوهشي براي حل معضلات فرهنگي  هاي تحقيقاتي يا طرح انجام پروژه
 آشور

 هاي اجرايي براي  نامه مشارآت در تهيه و تدوين آيين
 هاي فرهنگي فعاليت

 هاي آن عضويت يا همكاري با شوراي تخصصي فرهنگي و آميته 

 هاي راهبردي و تدوين سند دانشگاه  عضويت يا همكاري با آميته

 هاي آلان  شرآت در جلسات تدوين برنامه 

بيني پيامدهاي فرهنگي و اعمال الزامات و استانداردهاي مربوط در هرنوع  سندي است مشتمل بر مطالعات كارشناسي، مبين پيش * پيوست فرهنگي
  طرح، تصميم و اقدام كلان اقتصادي، سياسي، حقوقي، قضايي، اجتماعي و فرهنگي متناسب با مقتضيات و شرايط جامعه
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با تشكل هاي قانونمند دانشجويان و اعضاي هيات علمي و طلاب و ارائه مشاوره فرهنگي و يا همكاري موثر 
  نهادهاي فرهنگي فعال در دانشگاه و يا حوزه علميه به منظور ترويج فعاليت در حوزه فرهنگ

      2تا 

  با نهاد رهبريخاص همكاري 

  با معاونت فرهنگي خاص همكاري 

  (استاد مشاور ،  ...  ) با ستاد شاهدخاص همكاري 

 همكاري خاص با تشكل هاي دانشجويي 

 هاي اسلامي اساتيد( عضويت يا ...  عضويت يا همكاري با تشكل
( 

 هاي فرهنگي با نهادها يا  عضويت يا همكاري در زمينه
 هاي خارج از دانشگاه با هماهنگي دانشگاه سازمان
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   فرهنگي دانشگاه  –استاد مشاور فرهنگي با حكم معاون دانشجويي 
هر 

 نيمسال 
7/0  
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   هاي علمي دانشجويي استاد مشاور انجمن 

   هنري دانشجويي-هاي فرهنگي استاد مشاور كانون 

  
 هاي علمي دانشجويي عضو آميته نظارت بر انجمن 



٥ 
  

  
مسووليت 
پذيري در 

اصلاح و هدايت 
نگرشهاي 

مطلوب فرهنگي  
و مشاركت يا 

انجام فعاليتهاي 
–فرهنگي
 -تربيتي

اجتماعي و يا 
عناوين مشابه 

براي كليه اقشار 
دانشگاهي 

(دانشجويان، 
اساتيد و 

كاركنان) با 
كسب موافقت 
رسمي دانشگاه 
  محل خدمت

اعضاي  اجتماعي و علمي دانشجويي و -تربيتي-برنامه ريزي و طراحي در امور فرهنگي 1-5-1
  هيات علمي يا كاركنان

  
  
  2تا 

  
  

    

اجتماعي از جمله مشاركت فعالانه در تشكيل -تربيتي–مشاركت در اجراي امورفرهنگي -1-5-2
جلسات هم انديشي اساتيد و نشست جلسات دانشجويي جهت تبيين مباحث و مشكلات و رفع 

  شبهات اعتقادي
اجتماعي و  -تربيتي -خدمات مشاوره اي علمي، فرهنگي ساير فعاليتهاي مرتبط (ارائه -1-5-3

حضور مستمرو تاثيرگذار در مراكز دانشجويي اعم از كانونها، -آموزشي به دانشجويان و طلاب
  مساجد، خوابگاهها،و ... ) با تاييد كميسيون تخصصي ذيربط

 دبيري همايش دانشجويي  
 حضور در همايش بسيج اساتيد  
  در جلسات فرهنگيحضور  
 ي حضور اساتيد از وزارت متبوعنامهدعوت  
 سخنراني در همايش يا اثر در همايش  
 سخنراني در دانشگاه  
 مشاركت در برگزاري همايش، سمينار، نمايشگاه  
 ...مشاركت در برگزاري مسابقات فرهنگي، قرآني و  
  المنفعه دانشجويي عامهمكاري در خصوص امور  
 ي علمي سمينارعضو كميته  
 عضو انجمن علمي اساتيد  
  عضو هيات مديره انجمن علمي  
 عضو هيات اجرايي جذب  
  دبير جذب  
 (به عنوان مدرس)فرهنگي-آموزشي برگزاري كارگاه  
 (برنامه ريزي، امور اجرايي و ... )فرهنگي  -هاي آموزشي همكاري در برگزاري كارگاه  
 ها و ... شركت در دوره آموزشي، كارگاه  
 مشاركت  در اجرا و برگزاري سفر  
 حضور فعال در سفر خارج از تهران  

 حضور فعال در  سفر داخل تهران  
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استمرار در تقيد 
و پايبندي به 

ارزشهاي ديني، 
فرهنگي،ملي،ان

صداقت قلابي و 
و امانت داري 

با تاييد 
كميسيون 

  تخصصي ذيربط

 تقيد و پايبندي به اخلاق اسلامي و ارزشهاي فرهنگي

  5  10 10تا 

 عدم مخالفت آشكار با اصول اعتقادي اسلامي و شعائر ديني

 رعايت موازين ظاهري پوشش براساس اعتقادات ديني و فرهنگي

 ديني (انجام واجبات و ترك محرمات)تقيد و پايبندي به فرايض

  حسن معاشرت با همكاران و دانشجويان و رعايت شأن استادي

التزام عملي به قوانين و مقررات كشور و پايبندي به ارزشهاي آن(ولايت فقيه ، قانون  اساسي و 
  مقدس و ....) دفاع

  عدم حمايت از فرهنگ منحط غربتبليغ، ترويج و دفاع از فرهنگ اسلامي ايراني و

هاي  عدم وابستگي و همكاري با احزاب ، گروه ها و جريانات غير قانوني (ضد انقلاب، منحله و گروه
  انحرافي)

احترام و التزام به اصول وحدت ملي و يكپارچگي ايران اسلامي و پرهيز از تحريك احساسات قومي 
  اي و فرقه

  قوانين و مقررات دانشگاه و حضور به موقع در زمانهاي تعيين شده توسط آموزشرعايت ضوابط،

 مسووليت پذيري در حوزه هاي آموزشي، پژوهشي،تعليم و تربيت دانشجويان

  مجاز هاي شخصي و غيررعايت صداقت و امانت در صرف اموال و امكانات دانشگاه و پرهيز از استفاده

و امانت در حوزه مالكيت فكري ومعنوي در كليه امور پژوهشي( مستندسازي و رعايت صداقت
  ها) ارجاع صادقانه علمي در كتب، مقالات و سخنراني

 دستيچشمي و پاكزباني، پاكداشتن رفتار و كردار صادقانه، پاك
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  فرهنگي و ...)كسب جوايز فرهنگي ( در زمينه ترويج فرهنگ ايثار و شهادت، مسووليتهاي 

  

در هر 
    8  2مورد تا 

  تقدير نامه داخل دانشگاهي  

 (... وزارتخانه يا) تقديرنامه كشوري  

 اي يا استانيتقديرنامه منطقه  

 تقديرنامه بين المللي  
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  طراحي و مشاركت فعالانه در برگزاري كرسي هاي نقد و نظريه پردازي با تاييد مرجع ذي صلاح

  
  عضو پيوسته نظريه پردازي     6  2تا 1

 عضو مدعو غيرپيوسته  

 كرسي آزاد انديشي    
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اجتماعي  -تربيتي-شركت در كارگاه هاي دانش افزايي و توانمندسازي اعضاي هيات علمي در زمينه فرهنگي
اعضاي هيات علمي مصوب جلسه آيين نامه طرح دانش افزايي و توانمندسازي   3با ارائه گواهي معتبر (ماده 

  شوراي اسلامي شدن دانشگاه ها و مراكز آموزشي) 174
 امضاي با كه ، "علمـــي هيات ايــاعض ازيــــس توانمند و زاييـــاف دانش هايــكارگاه"عنوان تحت مدارك فقط 

  .باشد " دانشگاه فرهنگي يا آموزشي معاونين از يكي" يا "رهبري نهاد دفتر رئيس"

 16هر 
  ساعت 

  امتياز 2 
8    

  

 5  6حداقل امتياز لازم از بند  

 5  1/1/92) از تاريخ 6بند (به استثناء9الي  1حداقل امتياز لازم از بندهاي 

 9 30 10الي  1امتياز قابل قبول از بندهاي 

   
          


